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Harmonogram szkolenia  
„Jak opiekować się osobą starszą w domu? – aspekt praktyczny” 

 
 

Data Miejsce Data Miejsce 
17.04.2013 GOPS Rudna 18.04.2013 GOPS Wińsko 
19.04.2013 GOPS Jemielno 23.04.2013 OPS Żarów 
24.04.2013 GOPS Oława 25.04.2013 OPS Kłodzko 
07.05.2013 MGOPS Ścinawa 08.05.2013 MOPS Wałbrzych 
14.05.2013 MGOPS Lubawka 15.05.2013 GOPS Kondratowice 
21.05.2013 OPS Stoszowice 22.05.2013 GOPS Miękinia 
 
 

Godzina Nazwa 

08.30-09.55 Szkolenie 

Rozpoczecie szkolenia + informacje organizacyjne 
1. Charakterystyka zmian w okresie starości 
a) zmiany poznawcze, b) zmiany fizjologiczne, c) zmiany społeczne. 
2. Zadania rozwojowe w okresie wczesnej starości i późnej starości 
3. Zapoznanie się z potrzebami osób w wieku starszym. 
4. Diagnoza potrzeb osób starszych 
a) potrzeby biologiczne, b) potrzeby psychologiczne (m.in. potrzeba integracji, 
potrzeba użyteczności i uznania, potrzeba autonomii, bezpieczeństwa, satysfakcji 
życiowej). 

09.55-10.00 Przerwa  

10.00-11.20 Szkolenie 

5. Ocena przystosowania do starości a konstruowanie indywidualnego wsparcia osoby 
starszej. 
6. Opieka i pielęgnacja niepełnosprawnych osób starszych 
a) Opieka i pielęgnacja osób starszych - niepełnosprawność fizyczna 
b) Opieka i pielęgnacja osób starszych - niepełnosprawność intelektualna 
c) Opieka i pielęgnacja osób starszych - zaburzenia psychiczne 
d) Opieka i pielęgnacja osób starszych - zaburzenia funkcji poznawczych 
e) Aranżacja przestrzeni w domu do potrzeb niesamodzielnej osoby starszej z 
uwzględnieniem rodzaju niepełnosprawności 
f) Wykorzystanie w codziennej opiece sprzętu wspomagającego i 
ogólnousprawniającego. 
7. Zasady prawidłowego żywienia osób starszych (podstawowe pojęcia dotyczące 
żywienia człowieka - zapotrzebowanie na energię, przemiana materii, współczynnik 
aktywności fizycznej, piramida zdrowego odżywiania), wpływ odżywiania na choroby 
wieku senioralnego, funkcjonowanie organizmu, zalecenia żywieniowe w wybranych 
chorobach związanych z wiekiem, żywienie a leki, suplementy diety 
8. Formy wsparcia osób starszych (w zależności od poziomu sprawności oraz 
możliwości i kompetencji osoby starszej). 
9. Problemy osób starszych 
a) Osamotnienie, b) Problemy związane z seksualnością, c) Agresja, d) Inwalidztwo. 

11.20-11.30 Przerwa  

11.30-12.45 Szkolenie 
10. Metody skutecznej komunikacji z niesamodzielną osobą starszą. 
11. Fizyczne i psychologiczne skutki długotrwałej opieki nad osobą starszą, wsparcie i 
pomoc dla opiekunów nieformalnych. 
12. Przeciwdziałanie wypaleniu sił u opiekunów osób starszych i niepełnosprawnych. 

 
 


