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Projekt został zrealizowany w  czerwcu 2012 przy współpracy z Dolnośląskim 

Wojewódzkim Urzędem Pracy Filia we Wrocławiu.  Do udziału w projekcie zaproszono  30 

osób bezrobotnych w wieku od 22 do 55 lat korzystających z pomocy GOPS.  W ramach 

pracy socjalnej Pracownicy socjalni zawarli z każdym uczestnikiem szkolenia kontrakt 

socjalny, w którym klienci zobowiązali się do udziału w szkoleniu. Celem  warsztatów było 

zidentyfikowanie barier stojących przed osobami zagrożonymi trwałym wykluczeniem 

społecznym, a także znalezienie narzędzi i metod, które przyczynią się do poprawy ich 

sytuacji i przełamania barier utrudniających zatrudnienie planowanie aktywności zawodowej 

dla osób bezrobotnych, uświadomienie uczestnikom ich umiejętności, wiedzy i predyspozycji, 

przygotowanie uczestników do intensywnego i efektywnego poszukiwania pracy, a także 

nabycie przez uczestników umiejętności określania i analizowania lokalnego rynku pracy. W 

trakcie szkolenia jego uczestnicy poznali m.in.  metody poszukiwania pracy, a także uczyli się 

autoprezentacji. 

 


